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Informacia

0 stave bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, pracovnej urazovosti, choréb
z povolania a inych poskodeni zdravia z prace v rezorte Ministerstva obrany Slovenskej
republiky v roku 2018

1. Uvod

Informécia o stave bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*),
pracovnej urazovosti, chordb z povolania a inych poSkodeni zdravia z prace v rezorte
ministerstva obrany za predchadzajuci kalendarny rok je sucastou ,,Spravy o stave
bezpecnosti ochrany zdravia pri praci, pracovnej Urazovosti, chorob z povolania ainych
poskodeni zdravia z prace za rok 2018, ktort predklada Ministerstvu prace, socialnych veci
arodiny Slovenskej republiky (d’alej len ,,MPSVR SR*) v nadviznosti na bod B.1. a B.4.
uznesenia vlady SR €. 475 z 11. jina 2003 a v termine v zmysle bodu B.2. uznesenia vlady
SR €. 624 z 9. septembra 2009.

Utelom informacie je hodnotenie stavu ochrany prace v rezorte Ministerstva obrany
SR (d’alej len ,,MO SR*) za rok 2018. Informdacia obsahuje najzavaznejsie zistenia a poznatky
inSpekcie prace rezortu MO SR z oblasti BOZP, pracovnopravnych vztahov (d’alej len
»PPV*), zavizkov vyplyvajucich z kolektivnych zmluv a tiez z dohl'adu podl'a osobitnych
predpisov, pri vykone in$pekcie prace v roku 2018. Informacia taktiez obsahuje informacie
0 poctoch jednotlivych dozornych a inSpekénych vykonov, o poctoch presetrenych podnetov
a0 poétoch vydanych opravneni a osvedéeni zo strany rezortnej inSpekcie prace. Dalej
obsahuje informécie tykajuce sa po&tov a &lenenia pracovnych trazov (d’alej len ,,PU*), ich
zdrojov a pri¢in, poctov choréb z povolania (dalej len ,,CHzP“), ktoré st uvedené
v tabul’kach.

2. Organy dozoru

Dozor nad dodrziavanim povinnosti v oblasti BOZP v nadvdznosti na § 2 ods. 4
zakona €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a 0 zmene a doplneni zédkona ¢. 82/2005 Z. z.
0 nelegalnej praci anelegdlnom zamestndvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zadkon ¢. 125/2006 Z. z.) a § 6 ods. 3 pism. i)
zakona ¢. 321/2002 Z. z. o ozbrojenych silach Slovenskej republiky v zneni neskorSich
predpisov a § 14 zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
¢. 124/2006 Z. z.“) a nariadenia ministra obrany SR ¢. 46/2009 o in$pekcii prace, energeticke;j
inSpekcii a poziarnom dozore, je v rezorte MO SR vykonavany rezortnymi in$pektormi prace
a in§pektormi pre bezpe€nost’ technickych zariadeni (d’alej len ,,inSpektori prace MO SR*).
In§pektori prace MO SR dozeraji na dodrZiavanie podmienok zaistujicich BOZP
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, Statnych zamestnancov
a profesionalnych vojakov (d’alej len ,,zamestnanec*), ktoré maju zabezpecit' zachovanie
zdravia apracovnej schopnosti zamestnanca. InSpekcia prace bola vykonavana
na pracoviskdich MO SR a Ozbrojenych sil SR (d’alej len ,,OS SR*), na pracoviskach
rozpoctovych organizacii a prispevkovych organizacii, ktorych zriadovatel'om je MO SR.

Vrezorte MO SR je zaroven vykonavany vlastny Statny zdravotny dozor nad
dodrzZiavanim vSeobecne zavdznych pravnych predpisov upravujucich ochranu verejného
zdravia v nadvéaznosti na § 3 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov. Povinnosti vyplyvajuce zustanoveni vysSie citovaného zdkona vykonava
Vojensky ustav hygieny a epidemioldgie Bratislava MO SR (dalej len ,,VUHE®). Stitny
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zdravotny dozor bol vykondvany na pracoviskich MO SR a OS SR, na pracoviskach
rozpoCtovych organizécii a prispevkovych organizacii, ktorych zriadovatelom je
MO SR, d’alej na pracoviskdch akciovych spolocnosti a staitnych podnikov, ktorych
zakladatel'om je MO SR.

3. Ciele a priority dozorného organu v roku 2018
Pozornost’ in§pekcie prace MO SR bola v roku 2018 zamerana najmi na :

- dozor nad dodrziavanim predpisov na zaistenie BOZP,

— zvySenie povedomia veducich zamestnancov a ostatnych zamestnancov preventivnou
¢innost'ou inspekcie prace a poskytovanie odborného poradenstva,

— bezpecny technicky stav stavebnych objektov a pracovnych priestorov,

— bezpecny stav technickych zariadeni (d’alej len ,,TZ%), pri ich uvadzani do prevadzky
a pocas prevadzky,

— overovanie odbornej sposobilosti subjektov vykonavajicich odborné ¢innosti (odborné
prehliadky, odborné skusky a opravy) na vyhradenych TZ (d’alej len ,,VTZ*),

—  kontrolu odbornej spdsobilosti obsluzného personalu,

— dodrziavanie pracovnopravnych predpisov a vySetrovanie podnetov,

— uplatiovanie poziadaviek BOZP pri povol'ovani a kolaudacii stavieb a ich zmien.

Hlavnym poslanim in$pekcie prace MO SR je presadzovanie zdkonnych podmienok
na useku ochrany prace, bezpeCnosti prevadzky TZ apracovnych podmienok v rezorte
MO SR, ktoré zamestnancom V potrebnej miere zaistia vhodné pracovné podmienky
a dosledné dodrziavanie PPV.

V oblasti ochrany prace zohrava doleziti ulohu preventivne pdsobenie inSpekcie prace
a Vv spojitosti stym aj aktivne pdsobenie inSpektorov prace. Najméd v oblasti vzdelavania
a vychovy bolo snahou dosiahnut’ vac¢siu mieru informovanosti a prehlbovania vedomosti
u vedacich zamestnancov, zamestnancov, ako aj odbornych pracovnikov, smerujucich
k zvySeniu trovne zaistenia BOZP, k znizovaniu vyskytu pracovnych rizik a poruSovania
predpisov Vv tejto oblasti. Tak ako v predchadzajtcich rokoch k tomuto ciel'u napomahali
aktualizacné Skolenia pre odbornych pracovnikov pre oblast BOZP a bezpecnostnych
technikov, ktoré boli organizacne zabezpeCované odbornymi pracovnikmi MO SR
a Ozbrojenych sil SR (d’alej len ,,OS SR*), s lektorskou a metodickou pomocou ins$pektorov
prace MO SR.

Podobne ako v predchadzajtcich rokoch, aj v roku 2018, inSpektori pre bezpecnost’
TZ organizatne a lektorsky zabezpeCovali odborni pripravu reviznych technikov rezortu
ministerstva obrany, ato formou zakladnych Skoleni a aktualiza¢nej odbornej pripravy
Vv oblasti elektrickych, tlakovych a zdvihacich zariadeni a tieZ odbornt pripravu kuricov.
Zaroven sa podielali na odbornej priprave pracovnikov na obsluhu VTZ a na tieto ¢innosti
vydavali osved¢enia o odbornej spdsobilosti.

4. Prehl’ad dozorovanych subjektov

Vykon inSpekcie prdce so zameranim najmd na oblast BOZP, bezpecnosti TZ
a pracovnych podmienok bol realizovany na pracoviskdich MO SR a OS SR, ato v ramci
jednotlivych utvarov, uradov azariadeni a na pracoviskach rozpoctovych organizacii
a prispevkovych organizacii v péosobnosti MO SR. Prehlad inSpekénych vykonov, zistenych
poctov poruseni predpisov podla skupiny objektov dozoru apodla kodov Statistickej
Klasifikacie su Specifikované v tabulkach ¢. 2, 3 a 4.



5. Zistenia dozorného organu v kontrolovanych subjektoch

Pri vykone dozornej ¢innosti bolo in$pektormi prace v hodnotenom obdobi roku 2018
celkovo zistenych 151 poruseni pravnych predpisov a ostatnych predpisov upravujiacich PPV,
pracovné podmienky, zaistenie BOZP vratane faktorov pracovného prostredia, plnenie
poziadaviek bezpecnosti TZ, prevadzkovanie budov a objektov.

Medzi najCastejSie porusenia patrili nedostatky v oblasti riadenia BOZP (54),
technického stavu prevadzkovych budov a objektov (26) a VTZ (23). Prehl'ad o poctoch
zistenych nedostatkov v jednotlivych oblastiach vykonaného dozoru st uvedené v tabulke
¢. 3.

Zistené nedostatky je mozné zhrnat nasledovne:

— nedostatky v oblasti riadenia BOZP tykajuce sa vedenia zakladnej dokumentacie,
(neaktudlna, netplna alebo chybajica dokumenticia, smernice BOZP, podklady pre
oboznamovanie novoprijatych zamestnancov, posudenie a hodnotenie rizik, evidencia
0 poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ,,OOPP*),
dokumentacia o spdsobe hlasenia, evidencie a registracie PU),

— nedostatky v oblasti poskytovania OOPP v mnozstve a sortimente a V poskytovani
pracovnych odevov a obuvi,

— zIly technicky stav stavebnych objektov a prevadzkovych priestorov, budov, striech,
skladovych priestorov, komunikécii, schodisk, hygienickych zariadeni (zatekanie vody,
naruSena statika, popraskané omietky, steny a podlahy, vytlky na komunikécidch), nie je
V potrebnom rozsahu realizovana ich pravidelnd udrzba a opravy,

— nedostatky v oblasti starostlivosti 0 VTZ (neuplna dokumentacia, nevykonavanie
odbornych prehliadok, odbornych skiSok a uradnych skuSok v stanovenych lehotéach,
neodborné zasahy do TZ a ich elektroinstalacie),

— nedostatky na bleskozvodnych sutstavach budov, nevykonané odborné prehliadky
a odborné skusky (d’alej len ,,OPaOS), neodstranené nedostatky zistené pri OPaOS, zly
technicky stav zariadeni.

V medzironom porovnani je mozné konStatovat, Ze urovenn BOZP a bezpe€nosti
mobilnych TZ si udrZziava nezmeneni uroven. Vykonavanie odbornych prehliadok
a odbornych skiiSok mobilnych VTZ na technike OS SR je v prevaZznej miere zabezpeCované
prostrednictvom odbornych pracovisk rezortu MO SR. Zo strany prevadzkovatel'ov bola
technike venovana dostato¢na pozornost’ a zistené nedostatky boli priebezne odstranované.

Nepriaznivy stav pretrvava v oblasti udrzby nehnute'ného majetku a stabilnych TZ,
kde sa opakovane prejavuje nedostatoéné financovanie a zdlhavy proces obstardvania prac
a sluzieb.

6. Napravné a sank¢éné opatrenia dozorného organu

UZ pocas inSpekénych kontrol boli dozornymi organmi nariadené technicke,
organizac¢né a iné opatrenia za ucelom zabezpecenia napravy. Ak si to charakter nedostatku
vyzadoval boli takéto opatrenia nariadené okamzite, v ostatnych pripadoch boli dozornymi
organmi uloZené terminované opatrenia. Ich ucelom bolo zaistit' zvySenie urovne BOZP
a minimalizovat’ ohrozenia zivota a zdravia zamestnancov. V ramci hodnoteného obdobia
neboli zo strany in$pekcie prace MO SR ani VUHE voéi kontrolovanym subjektom
uplatnované sank¢né opatrenia vo forme pokut, uloZzené napravné opatrenia boli dostatocné na
odstranenie zistenych nedostatkov.



7. Stav a vyveoj pracovnych urazov a chordob z povolania

V tejto informacii st uvadzané iba udaje o PU civilnych zamestnancov, ktoré boli
v roku 2018 zaregistrované na pracoviskich MO SR a OS SR, podliehajice dozoru inSpekcie
prace MO SR.

Na pracoviskach MO SR a OS SR v roku 2018 bolo zaregistrovanych 52 PU civilnych
zamestnancov, z toho 2 zavazné PU s tazkou ujmou na zdravi (d’alej len ,,TUZ“). Podrobné
udaje o pracovnej Urazovosti civilnych zamestnancov v ramci rezortu MO SR su uvedené
v tabul’kach ¢. 7 az 13.

Najéastej$imi hlavnymi skupinami zdrojov registrovanych PU (d’alej len ,,RPU)
(tabul’ka €. 12) boli pracovné, prip. cestné a dopravné priestory ako zdroje padov osob v 28
pripadoch, ¢o predstavuje 52,83 % z celkového poétu trazov. Dalej to boli material, bremena
a predmety v 9 pripadoch — 16,98 % a in¢ zdroje v 6 pripadoch — 11,32 %.

Z podkladov o CHzP, ktoré poskytuje inSpekcii prace MO SR klinika pracovného
lekarstva a toxikologie Ustrednej vojenskej nemocnice SNP RuZzomberok — fakultna
nemocnica vyplyva, Ze v roku 2018 nebol zaznamenany ziadny pripad CHzP. Blizsie
informacie o vyvoji CHzP, profesiondlnych otrav a inych poskodeni zdravia z prace v rokoch
2006 — 2018 su uvedené v tabulke €. 22.

8. Spolupraca dozorného organu

V roku 2018 pokracovala spolupraca inSpekcie prace MO SR s inymi zlozkami
osobitnej inSpekcie prace Ministerstva vnutra SR (d’alej len ,,MV SR%), Zboru vizenskej
a justic¢nej straze SR (d’alej len ,,ZVaJS SR*) a Finan¢nej spravy SR (d’alej len ,,FS SR®).

Na zaklade ulohy E.5 v Programe realizacie Stratégie BOZP v SR na roky 2016 az
2020 a programu jej realizacie schvalenej uznesenim vlady SR €. 468 zo diia 12. oktobra 2016
a na zaklade vzajomnej spoluprace sa v ditoch 15. - 16.5. 2018 uskuto¢nilo medzirezortné
pracovné rokovanie organov osobitnej inSpekcie prace, MPSVR SR a NIP v stredisku
akadémie FS SR na Donovaloch. Pracovné stretnutie bolo venované témam Stratégie BOZP
vV SR na roky 2016 az 2020, vymene poznatkov a skusenosti z vykonu osobitnej inSpekcie
prace, odbornej diskusii k aplikécii pravnych predpisov a ostatnych predpisov tykajlcich sa
vykonu in§pekcie prace.

Inspekcia prace MO SR spolupracovala s Vojenskym stavebnym tdradom
pri povol'ovacich a kolauda¢nych konaniach.

V ramci medzinarodnej spoluprace sa neuskutocnila ziadna aktivita organov inSpekcie
prace MO SR.

9. Hodnotenie stavu ochrany prace v roku 2018 aopatrenia dozorného organu
na zlepSenie stavu

Na zéklade nedostatkov zistenych v roku 2018 je moZzné konStatovat’, Ze situicia
v oblasti BOZP, bezpec¢nosti TZ, prevadzkovych budov a objektov pretrvava na
porovnatel'nej Urovni s predchddzajucim rokom. V Strukture nedostatkov st nadalej
najpocetnejSie tie, ktoré poukazuji na nespravnu organizaciu prace, systémové riadenie
v oblasti BOZP a na chyby veducich zamestnancov, ako aj zamestnancov zodpovednych za
riadenie BOZP pri dodrziavani predpisov na tiseku BOZP.

V druhom poradi dominuju nedostatky v oblasti prevadzkovych budov a objektov, kde
pretrvava nepriaznivy trend, a to vo vztahu k znizovaniu urovne ich bezpecného technického
stavu a tiez stavu vnatornych a vonkajSich komunikécii. V potrebnom rozsahu nie je
realizovand ich pravidelna udrzba a opravy, pripadne rekonstrukcia, ¢o bolo opidtovne
zdovodiiované nedostatkom finanénych prostriedkov a zdihavym procesom obstaravania
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sluzieb. Nasledkom je znizenie urovne zaistenia BOZP, ¢o v kone¢nom ddsledku predstavuje
ohrozenie zdravia a Zivota zamestnancov v pracovnom prostredi.

Tret'ou najpocetnejSou skupinou su nedostatky v oblasti VTZ, ktoré v prevaznej miere
spocivali v nedodrziavani zékonnych povinnosti, kedy zo strany niektorych kontrolovanych
subjektov neboli dodrzané terminy na vykonanie odbornych prehliadok a odbornych skusok
VTZ atiez nebola venovand dostatocna pozornost odstranovaniu nedostatkov pri nich
zistenych.

Nedostatky zistené v oblasti BOZP, prevadzkovych budov a objektov, bezpec¢nosti TZ
sa U ro6znych kontrolovanych subjektov a tiez medzirocne Casto opakuju. Na ich opakovanie
maju v mnohych pripadoch vplyv ekonomické moznosti zamestnavatel’a (vyska vyclenenych
finanénych prostriedkov) aztoho vyplyvajuce neplnenie povinnosti zamestnavatela
zabezpeCovat' kontrolu, opravy audrzbu. Viaceré opatrenia v oblasti BOZP, hlavne
organiza¢né, je viak mozné realizovat’ bez vynaloZenia finanénych nakladov. Casto je vsak
starostlivosti 0 BOZP venovana len okrajova ¢i formalna pozornost' atak zostava v tieni
plnenia inych prioritnych uloh.

Napriek vysSiemu poctu inSpekénych vykonov v roku 2018 oproti roku 2017, bol
priemerny pocet zistenych nedostatkov nizsi. Verime, ze tento pozitivny vysledok je mozné
pripisat aj pdsobeniu preventivnej ¢innosti organov insSpekcie prace MO SR v ramci
poradenstva, ucasti na vzdelavacich aktivitach rezortu a celej oblasti ich posobenia.

Pre zlepSenie stavu ochrany prace bude aj nad’alej pozornost’ in§pekcie prace MO SR
zamerana najma na:

— vykon inSpekcie prace zamerany na systém BOZP vratane prevadzky technickych
zariadeni, stavebnych objektov a prevadzkovych priestorov,

— vyzadovanie dosledného plnenia zakladnych zikonnych povinnosti zo strany
zamestnavatel’a pri zaistovani BOZP,

— kontrolu prijatych opatreni na odstranenie zistenych poruseni predpisov a ich pricin,
Vv odovodnenych pripadoch vykonanim naslednej kontroly,

— metodicki pomoc zamestnavatelovi pri vytvarani potrebnych organizacnych,
personalnych, finanénych, technickych a materidlnych podmienok pre dosledné
napliiovanie stratégie BOZP v rezorte ministerstva obrany do roku 2020,

— plnenie Gloh zapracovanych organmi inSpekcie prace MO SR do dokumentu ,,Vecny
a Casovy harmonogram realizacie stratégie BOZP na rok 2019“ v oblastiach
propagacie vlastnej cCinnosti, vychovy a vzdelavania, lektorskej a prednaskovej
¢innosti, bezplatného poradenstva, vlastného vzdelavania, medzirezortnej
a medzindrodnej spoluprace inSpekénych organov.

Délezitou tlohou inSpekcie prace MO SR v oblasti BOZP a prevadzky TZ v rezorte
MO SR bude aj nadalej dosledné presadzovanie zakonnych podmienok pre bezpecné
vykonévanie prace, aby sa ochrana Zivota a zdravia zamestnancov stala prirodzenou sucast’ou
sluzobného a pracovného procesu.






Priloha k informacia o stave bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
pracovnej urazovosti, chorob z povolania a inych poskodeni zdravia z prace
v rezorte Ministerstva obrany Slovenskej republiky v roku 2018

1. Personalne udaje

Inspekciu prace v rezorte MO SR v roku 2018 vykonavali inSpektori prace MO SR,
ktori boli organiza¢ne zaradeni do dvoch oddeleni - oddelenia inSpekcii a poziarneho dozoru
a oddelenia dozoru nad bezpec¢nostou TZ, odboru kontroly dozorov a inSpekcii Trenéin,
sekcie kontroly MO SR.

Vykon inSpekcie prace na pracoviskach MO SR a OS SR v roku 2018 personalne
zabezpeCovali traja inSpektori prace a piati inSpektori pre bezpecnost TZ v prislusSnom
rozsahu pre jednotlivé druhy TZ.

2. Vykony

Vysledky Cinnosti inSpekcie prace tykajice sa poctu odbornych vykonov su Statisticky
spracované v tabulkach ¢. 2 a 3.

V oblasti inSpekcie price a dozoru nad bezpecnostou TZ bolo vykonanych
6 planovanych a 16 mimoriadnych inSpekcii so zameranim na dodrziavanie vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie BOZP, PPV a vySetrovanie
pri¢in zavaznych PU, 16 planovanych a 10 mimoriadnych indpekcii prace zameranych
na bezpecnost’ TZ.
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Graf¢. 1 Grafické vyjadrenie poctu vykonanych planovanych a mimoriadnych
inSpekcii prace v roku 2018 podla zamerania inspekcie

Dalsou doleZitou oblastou pdsobenia inspektorov prace a ingpektorov pre bezpeénost
TZ je posudzovanie bezpecnosti stavieb, pracovnych priestorov, pracovnych prostriedkov
a pracovnych postupov a overovanie plnenia poziadaviek bezpecnosti TZ. V tejto oblasti je
okrem planovanej ¢innosti pri posudzovani a schvalovani odbornej spdsobilosti 0sob,
prevazna vicsina ¢innosti zabezpecovana operativne na zéklade vyziadania.

V roku 2018 bolo predloZzenych na postdenie 91 projektov stavieb. InSpektori prace
a in§pektori pre bezpecnost TZ vydali celkom 331 odbornych alebo zavidznych stanovisk
k projektovej dokumentacii stavieb a ich zmien, dokumentacii TZ a technologickych



postupov. InSpektori prace a inSpektori pre bezpenost’ TZ sa zucastnili 25 kolaudacii stavieb,
ku ktorym vydali spolu 64 stanovisk.
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Graf¢.2  Grafické vyjadrenie poctu posudzovanych projektov a kolaudacii za roky
2012 - 2018

3. Poradenska ¢innost’

V ramci poradenskej ¢innosti v roku 2018 inSpektori prace a inSpektori pre bezpecnost’
TZ poskytovali poradenstvo v oblasti PPV, zaviazkov vyplyvajucich z kolektivnych zmlav,
BOZP, zabezpecovania opakovanych uradnych skuSok VTZ, zabezpefovania odbornych
prehliadok a odbornych skusok, prevadzky VTZ a odbornej spdsobilosti osob na obsluhu
VTZ.

V sulade so zakonom ¢&. 125/2006 Z. z. poskytovali inSpektori v roku 2018
poradenstvo vedicim zamestnancom kontrolovanych subjektov a zamestnancom prakticky
pri kazdej vykonanej inSpekcii prace, pri kolaudaciach atiez na zaklade ziadosti
o poradenstvo vo forme elektronickej a telefonickej komunikacie, ako aj pisomnou formou
a osobne v priestoroch inSpekcie prace MO SR.

V stlade s dokumentom ,,Vecny a ¢asovy harmonogram realizicie stratégie BOZP
na rok 2018*“ sa inSpektori prace a inSpektori pre bezpecnost’ TZ zucastnovali vzdelavacich
aktivit organizovanych réznymi zlozkami rezortu obrany so svojimi prednaskami z oblasti
BOZP a oblasti VTZ.

V pracovnopravnej oblasti st inSpektorom najcastejSie polozené otazky ohladom
skonéenia pracovného pomeru, mzdovych nalezitosti za pracu nadcas, sviatok, v noci,
Vv zdraviu $kodlivom prostredi a pod. Poradenstvo v oblasti BOZP sa najcastejSie tykalo
otazok ohl'adom riadenia BOZP, oboznamovania zamestnancov, pracovné¢ho prostredia,
zabezpecenia OOPP, odbornych prehliadok, odbornych skuSok a tiradnych skusok VTZ,
odbornej sposobilosti a pod.

Oblast’ poradenstva tvori neoddelitelnu sucast’ preventivnej ¢innosti inSpekcie prace
aprispieva Kk zvySovaniu pravneho povedomia tak u veducich zamestnancov, ako aj
U ostatnych zamestnancov.

4. Poskytovanie informacii

V hodnotenom obdobi roku 2018 inSpekcia prace MO SR nedostala ani jednu Ziadost’
o poskytnutie informdcie Vzmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

5. St'aznosti a podnety

Na zéklade podnetov ana zdklade rozhodnutia nadriadenych bolo vykonanych 26
mimoriadnych in§pekénych kontrol za G¢elom preSetrenia dodrziavania predpisov na zaistenie
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BOZP, predpisov v oblasti bezpecnosti VTZ, predpisov v oblasti PPV apri¢in vzniku
zavaznych urazov. V porovnani s predchadzajucim obdobim doslo v roku 2018 k viac ako
trojnasobnému narastu poctu rieSenych pripadov (2018 — 26, 2017 — 8, 2016 — 7, 2015 — 10,
2014 — 19, 2013 — 16, 2012 — 6).

6. Priprava predpisov a technicka normalizacia

V roku 2018 sa inSpektori praice MO SR podiel'ali na pripomienkovani pravnych
predpisov a ostatnych predpisov a to v ramci medzirezortného aj vnutrorezortného
pripomienkového konania.

InSpektori pre bezpe¢nost TZ pdsobia aj v oblasti technickej normalizacie Vv ramci
technickych komisii Uradu pre normalizdciu, metrologiu a skiSobnictvo Slovenske;j
republiky v oblasti zdvihacich zariadeni a elektrickych zariadeni.

Dalsie spracovatel'ské aktivity sa tykali pripravy vlastnych materidlov, alebo
poskytovanie odbornych podkladov za svoju oblast’ pre inych spracovatelov.

7. Zahrani¢na spolupraca

V roku 2018 sa neuskutoénila Ziadna aktivita organov inSpekcie prace v oblasti
zahrani¢nej spoluprace.

8. Vydavanie opravneni, osved¢eni a preukazov

Pri overovani odbornej spdsobilosti 0s6b bolo vydanych celkom 1387 osvedceni
odbornej sposobilosti na obsluhu alebo opravy VTZ, reviznych technikov alebo kuri¢ov
(pocet osvedCeni podla jednotlivych oblasti: elektrické zariadenia (EIZ) — 613, tlakové
zariadenia (T1Z) — 197, zdvihacie zariadenia (ZdZ) — 553, kuri¢i — 24.

Porovnanie s predoslym obdobim: rok 2017 — 1448 osvedceni (608 EIZ, 265 TIZ, 496
ZdZ, 79 kuric¢i), rok 2016 — 1357 osvedCeni (410 ElZ, 275 TIZ, 637 zZdZ, 35 kuri¢i), rok
2015 — 1580 osvedceni (413 ElZ, 271 TlZ, 728 ZdZ, 168 kuri¢i), rok 2014 — 1522 osvedceni
(668 ElZ, 193 TlZz, 591 Zdz, 70 kuri¢i), rok 2013 — 660 osvedceni (408 ElZ, 111 TIZ,
103 ZdZ, 38 kurici), rok 2012 — 1070 osved¢eni (361 ElZ, 227 TlZ, 383 ZdZ, 99 kuri¢i).
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Graf¢.3  Grafické vyjadrenie poctu vydanych osvedceni odbornej sposobilosti za roky
2012 - 2018

Na zaklade vyziadania bola preverena odborna spdsobilost’ rezortnych a externych
subjektov na ¢innosti na VIZ a bolo vydanych 43 opravneni na vykonavanie odbornych
prehliadok a odbornych skuSok, alebo inych ¢innosti na VTZ (pocet opravneni podla
jednotlivych oblasti: E1Z — 25, TIZ — 11, ZdZ - 7).
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Porovnanie s predoslym obdobim: rok 2017 — 77 opravneni (38 ElZ, 28 TlZ, 11 ZdZ),
rok 2016 — 81 opravneni (47 ElZ, 29 Tl1Z, 5 ZZ), rok 2015 — 113 opravneni (54 ElZ, 46 TIZ,
13 ZdZ), rok 2014 — 199 opravneni (88 ElZ, 90 TIZ, 21 ZdZ), rok 2013 — 35 opravneni
(16 ElZ, 11 TIZ, 8 ZdZ) rok 2012 — 41 opravneni (15 ElZ, 18 TI1Z, 8 ZdZ).
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Graf¢. 4  Grafické vyjadrenie poctu vydanych oprdavneni na vykondvanie cinnosti na
VTZ za roky 2012 - 2018.

V rémci overovania plnenia poZziadaviek bezpe¢nosti TZ podla § 6 ods. 3 pism. 1)
zakona €. 321/2002 Z. z. o ozbrojenych silach SR v zneni neskorsich predpisov a § 14 zédkona

¢. 124/2006 Z. z. boli vykonavané Uradné skusky a opakované tradné skuSky VTZ
Vv celkovom pocte 60.

Tato oblast’ zahfha vydavanie osvedCeni a protokolov o uradnych skuskach VTZ,
oznacovanie zariadeni.

Porovnanie poc¢tu vydanych osvedceni o tiradnych skuiSkach s predo§lym obdobim:
rok 2017 — 280 osvedceni (59 ElZ, 176 TIZ, 45 ZdZ), rok 2016 — 122 osved¢eni (65 ElZ,
7TlZ, 50 zdZz), rok 2015 — 142 osvedceni (69 ElZ, 48 TlZ, 25 ZdZ), rok 2014 — 108
osvedéeni (62 ElZ, 11 TIZ, 35 ZdZ), rok 2013 — 160 osvedc¢eni (53 ElZ, 38 TlZ, 69 ZdZ),
rok 2012 — 83 osved¢eni (47 ElZ, 11 TIZ, 25 ZdZ).
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Graf ¢.5  Graficke vyjadrenie poctu vydanych osvedceni o uradnych skuskach VTZ
za roky 2012 - 2018
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